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Parcours professionnels de jeunes LIFT

Par Sara Hutchison, Véronique Eicher et Lars Balzer

LIFT est un projet jeunesse innovant sur le plan national.
Il soutient avec succes les éléves qui se trouvent en diffi-
culté lors de leur entrée dans la vie active : une enquéte
de la HEFP montre que la plupart des participant-e-s LIFT
effectuent une formation additionnelle deux ans apreés la
scolarité obligatoire.

Dans le cadre de plusieurs projets, la HEFP analyse com-
ment les participant-e-s LIFT réussissent leur insertion
dans la vie professionnelle. Sur une période de plusieurs
années, il s’est avéré que plus de la moitié de ces jeunes
ont trouvé une place d’apprentissage directement apres
la scolarité obligatoire. Mais quen est-il de la suite de leur
parcours professionnel ? Afin d’y répondre, 26 ancien-ne-s
participant-e-s de Suisse alémanique et du canton de Vaud
ont été interrogé-e-s au cours des deux premiéres années
suivant la période scolaire obligatoire.

De nombreuses intégrations directes
Les résultats (cf. graphique) montrent que la majorité des
jeunes LIFT ont trouvé un apprentissage directement apres
la scolarité obligatoire. L'année suivante, les quelques
jeunes qui avaient suivi une offre passerelle ont pratique-
ment tou-te-s réussi a entrer dans la vie active. Les stages
ont aussi été utilisés de facon ciblée: ils ont constitué les
conditions nécessaires pour entrer en apprentissage I'an-
née suivante en tant qu’assistant-e en soins et santé com-
munautaire ou comme assistant-e socio-éducatif/ve.
Deux jeunes du canton de Vaud ont intégré le gymnase
deux ans apres la période scolaire obligatoire. Lentrée s'est
faite soit directement, soit suite a une offre passerelle. Lors
de la derniere enquéte, les données de trois jeunes fai-
saient défaut. L'année précédente, ils/elles avaient toute-
fois indiqué étre pleinement satisfait-e-s de leur profession
etde l'entreprise de formation et voulaient poursuivre leur
apprentissage. L'on peut supposer que ces jeunes termine-
ront leur formation.

Résultats remarquables

Lors d'un examen différencié, les parcours de formation
s’averent plus hétérogénes dans le canton de Vaud qu’en
Suisse alémanique. Au cours de la premiere année, on
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comptabilise davantage de «parcours non convention-
nels» par le biais d’offres intermédiaires. Ceci s’explique
en partie par les différentes offres de formation. Dans le
canton de Vaud par exemple, il existe une classe de rac-
cordement « RAC».

Deux ans apres la fin de la scolarité obligatoire, on ob-
serve globalement que seul-e-s trois jeunes n'effectuent pas
une formation additionnelle. Deux d’entre eux/elles suivent
une offre passerelle. Leurs chances d’effectuer une forma-

tion additionnelle restent donc intactes. Ces bons résultats

sont d’autant plus remarquables que les jeunes LIFT pré-
sentent généralement des conditions de départ difficiles ne
favorisant pas leur entrée dans la vie active. Néanmoins,
ils/elles arrivent a prendre pied dans le monde professionnel.

= Sara Hutchison, senior researcher Service d’évaluation et senior
lecturer MSc en formation professionnelle, HEFP = Véronique Eicher,
responsable de projet Service d’évaluation, HEFP = Lars Balzer,
responsable Service d’évaluation, HEFP




