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Fur sichere Schritte in die Berufswelt

Die Sek eins Hofe rekrutiert neue Lift-Schiiler fiir das Kalenderjahr 2020 und gratuliert zum Vertragsabschluss.

Anlésslich der Infoveranstaltung
Jugendprojekt Lift waren rund 30 El-
tern mit ihren Tochtern und S6hnen
anwesend. Im ersten Teil des Abends
referierte Projektleiter Marco Miuller
und stellte im zweiten Teil des Abends
die Trainer Pascal Marty, Tobias Beeler
und Nadja Zahnd vor. Letztere sind je-
weilige Vertreter der Schulstandorte
Riedmatt, Leutschen und Weid.

In Wochenarbeitsplatzen (WAP)
werden die kunftigen LiftJugendli-
chen fiir eine erste Phase von Méarz bis
Juni und in einer zweiten Phase von
August bis November wahrend rund
15 Wochen jeweils an einem Mittwoch-
nachmittag wahrend drei Stunden in
einem Betrieb arbeiten durfen.

Was ist das Jugendprojekt Lift?

Die Lift-Betriebe konnen in allen Bran-
chen tétig sein. Es eignen sich Firmen
aller Grossen und es sind nicht immer
zwingend Ausbildungsbetriebe. Fir
die Jugendlichen ist das Jugendprojekt
Lift eine gute Chance, denn sie konnen
sich Uiber eine lédngere Zeit positiv
prasentieren. Die Jugendlichen geben
zwar ihren freien Mittwochnachmittag
her, doch sie werden optimal betreut,
lernen sich in der Erwachsenenwelt zu
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«Meine Frau will mit mir

Uber mein kindisches
Verhalten reden. - Tja, wenn
sie meint ... aber ohne das
Geheimwort kommt sie nicht
in meine Kissenburg.»
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etablieren, werden frithzeitig auf die
Berufswelt vorbereitet und erwerben
Selbst- und Sozialkompetenz. Durch
«Learning by doing» entdecken die
LiftSchiiler ihre Starken und Talente.
Durch die gemachten Erfahrungen am
Wochenarbeitsplatz haben die Jugend-
lichen bessere Chancen im Bewer-
bungsverfahren auf eine Lehrstelle.
Das Jugendprojekt funktioniert nur,
wenn KMU und Betriebe sich fur das
Projekt zur Verfiigung stellen. Zurzeit
sind es rund 30 Betriebe, welche einen
Wochenarbeitsplatz zur Verfugung
stellen und somit einen Jugendlichen
beschaftigen und betreuen. Ohne diese
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Projekt Lift vorstellen und motivieren: Lift bietet eine gute Gelegenheit, den kiinftigen Arbeitsmarkt besser kennenzulernen.

Betriebe wiirde es dieses wertvolle Pro-
jekt nicht geben.

Gleich zehn Vertrage
abgeschlossen

Im genannten Jugendprojekt bauen
die Jugendlichen Schwellenidngste ab
und lernen durch konkrete Perspekti-
ven ihre Ziele zu definieren und ihre
schulischen Leistungen zu verbessern.

In der Lift-Organisation engagieren
sich Menschen, die ihr vielseitiges
Know-how sowie Rat und Tat mit Uber-
zeugung zur Verfugung stellen. Das Ju-
gendprojekt Lift ist nicht gewinnorien-
tiert und ist ein konfessionell und poli-
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tisch neutraler Verein mit Sitz in Bern.
Am Jugendprojekt sind rund 263 Schu-
len aus der Schweiz angeschlossen.

An der Infoveranstaltung schlossen
noch am selben Abend zehn Jugendli-
che zusammen mit ihren Eltern und
Trainerinnen und Trainern einen Ver-
trag ab, aus welchem hervorgeht, dass
jetzt der Ernst des Lebens beginnt. Ab
der nachsten Woche beginnen die Lift-
Module, in welchen die Schiilerinnen
und Schuler durch ihre Trainer auf die
Arbeitswelt vorbereitet werden. Die
Module finden als zuséatzliche Unter-
richtslektion statt und sind im Stun-
denplan integriert. (eing)



