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Le projet LIFT regoit le prestigieux «Prix Milice» (Milizpreis) de
Swiss Re

Le projet LIFT prépare des jeunes, gargons ou filles, ne bénéficiant pas de bonnes conditions de
départ pour I'entrée dans la vie professionnelle.

LIFT offre aux éléves ne bénéficiant pas de bonnes conditions de départ (prestations scolaires insuffisantes,
problémes de motivation, trop peu de soutien de leur entourage) une chance et un apergu de la vie
professionnelle.

En dehors du temps scolaire, ils ou elles travaillent quelques heures par semaine dans une entreprise,
améliorant ainsi leurs perspectives professionnelles. L'action préventive de LIFT vis-a-vis du chdmage des
jeunes vient d'étre récompensée par le Prix Milice de Swiss Re.

«LIFT est aussi une chance pour nous en tant qu'entreprise. Ce projet nous permet d'apprendre a bien
connaitre les jeunes pendant une période significative et nous donne l'occasion de les recruter plus tard-
lorsque ces jeunes seront mars et que les blocages se seront résolus - comme collaborateurs stables a qui
nous pouvons offrir une carridre.» Adrian Forrer, Chef d'entreprise Creabeton Matériaux AG

Une solution sociopolitique qui fonctionne

LIFT offre aux éléves ne bénéficiant pas de bonnes conditions de départ (prestations scolaires insuffisantes,
problémes de motivation, trop peu de soutien de leur entourage) une chance et un apergu de la vie
professionnelle. De la Séme a la 11éme HarmoS, chaque semaine pendant deux a trois heures, ces élaves
peuvent accomplir des travaux simples dans une entreprise et ainsi améliorer leurs compétences
professionnelles et sociales. Les entreprises participantas ont souvent besoin de reléve; elles entrent tdt en
contact avec les jeunes et peuvent les recruter plus tard comme apprentis. La Confédération, les cantons,
des écoles et de petites et moyennes entreprises sont partenaires de LIFT et c'est aussi grice a eux que
LIFT constitue une solution sociopolitique.

De nombreux projets commencent lorsque les jeunes ont raté la transition aprés I'école ou qu'ils sont au
chomage. Grace a LIFT, un important travail de prévention est accompli. Il baisse a long terme les colts
générés par les problémes crées a |'adolescence, coldts qui doivent &tre supportés par les pouvoirs publics.
Le chdmage des jeunes est ainsi réduit (voir l'interview dans le supplément).

Récompense par le Prix Milice 2017 de Swiss Re

Swiss Re récompense le long engagement de LIFT avec le Prix Milice 2017. Ce prix est décerné chaque
année par Ulrich Bremi, ancien président du Conseil dadministration de Swiss Re et fondateur du prix et par
Wailter B. Kielholz, président du Conseil d'administration de Swiss Re, pour récompenser un engagement
d'intérét général au niveau professionnel. La remise du prix a eu lieu le mercredi, 14 juin 2017, dans le
Centre of Global Dialogue a Rischlikon (ZH).
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